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DALEKOVOD OSO d.o.o. kao član Dalekovod Grupe tvrtka je za proizvodnju ovjesne i spojne opreme, opremu vodiča odnosno užadi, sustave prigušenja vibracija. Dalekovod OSO d.o.o. razvija proizvode i istražuje mogućnosti lakše instalacije opreme na nadzemne vodove na zadovoljstvo kupaca.
Osim programa ovjesne i spojne opreme (do 750 kV) nudi usluge kovanja i prešanja čeličnih otkivaka i obojenih metala, lijevanja (kokile), strojne i toplinske obrade metala, toplinskog rezanja metala i laboratorijskih ispitivanja 
Naša ključna snaga su iskusni, stručni i visoko motivirani ljudi, zbog čega kontinuirano ulažemo u brigu o njihovoj dobrobiti, dodatno obrazovanje i usavršavanje te zaštitu zdravlja i sigurnosti. 
Zadovoljstvo naših zaposlenika ojačali smo kroz nedavno značajno povećanje plaća i unapređenje materijalnih uvjeta te nastavljamo osiguravati konkurentne uvjete u  stabilnom i kontinuiranom rastu poslovnih rezultata Dalekovod OSO. Uz modele nagrađivanja, stimulativna primanja, mogućnosti profesionalnog razvoja te brojne druge benefite, Dalekovod OSO je danas poželjan poslodavac i savršeno mjesto za razvoj dugogodišnje karijere. 

Kako bismo dodatno ojačali naš tim i zadržali izvrsnost svih segmenata u potrazi smo za većim brojem kvalitetnih zaposlenika.
Radnik kompletaže 

Odgovornosti:
· obavljanje ručne obrade u skladu s planom i potrebama proizvodnje
· zaprimanje potrebnog materijala, alata i opreme za obavljanje posla
· evidentiranje utrošenog vremena po radnim listama (radni nalozi) i operacijama
 
Što tražimo?
· SSS tehničkog smjera
· radno iskustvo nije uvjet
· želju za učenjem i usavršavanjem


Nudimo:
· lokacija rada: Velika Gorica
· zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme, uz probni rad 
· pozitivnu, dinamičnu i kreativnu radnu sredinu
· rad u ambicioznom i stručnom timu
· osobni i profesionalni razvoj kroz svakodnevni rad, edukacije
· naknadu troškova prijevoza sukladno internim aktima Društva
· subvenciju toplog obroka (ponuda od tri menija) u restoranu firme, zaposlenik plaća 1,99 EUR 
· dodatke na osnovnu plaću (za rad u drugoj smjeni, za prekovremeni rad, za rad subotom i dr.)
· mogućnost povećanja plaće temeljem ostvarenih rezultata rada te dodatne stimulacije za izvanredne rezultate rada 
· prigodne nagrade sukladno važećem Kolektivnom ugovoru (uskrsnica, regres, božićnica, naknada za novorođenče, dar za djecu, jubilarne nagrade, korištenje programa Multisport kartice i dr.) 
· dopunsko i dodatno zdravstveno osiguranje
· pravo na dane plaćenog dopusta za osobne potrebe (sklapanje braka, rođenje djeteta, sklapanje braka djeteta, dobrovoljno darivanje krvi i druge osobne potrebe) 
· subvenciju za uplate u AZ DALEKOVOD treći (3.) dobrovoljni mirovinski fond

Želite li biti dio našeg uspješnog kolektiva, pošaljite životopis na: karijera@dalekovod.hr s napomenom za DALEKOVOD OSO d.o.o.
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